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ONGKG Rundbrief #44, April 2019 
Editorial 
Sehr geehrte Damen und Herren,  

liebe Leser/-innen! 

Zum Frühlingsbeginn präsentieren wir 

Ihnen eine kurze Ausgabe des ONGKG-

Rundbriefs. 

In dieser Ausgabe finden Sie Informatio-

nen zum kommenden Frühjahrs-Work-

shop des ONGKG, der dieses Jahr unter 

Gastgeberschaft des Krankenhauses der 

Barmherzigen Brüder St. Veit an der Glan 

stattfindet. 

Im Vorfeld des Workshops findet die 20. 

Generalversammlung des Österreichi-

schen Netzwerks Gesundheitsfördernder 

Krankenhäuser und Gesundheitseinrich-

tungen statt, in der der Vorstand des 

ONGKG neu gewählt wird.  

Nachdem der derzeitige Präsident 

Dr. Gernot Brunner das LKH-Univ. Klini-

kum Graz verlassen hat, steht er für eine 

weitere Funktionsperiode leider nicht 

mehr zur Wahl. Daher beinhaltet dieser 

Rundbrief auch seine persönliche Verab-

schiedung. Wir möchten uns auf diesem 

Wege von ihm verabschieden und ganz 

herzlich für die exzellente Zusammenar-

beit mit ihm bedanken! 

Wir wünschen spannende Lektüre! 

Das Redaktionsteam 

ongkg@ongkg.at  
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ONGKG-Aktuell 

AUS DEM VORSTAND 

Im Rahmen der 20. Generalversammlung am 

12. April 2019 wird das Vorstandsteam des Ös-

terreichischen Netzwerks Gesundheitsfördern-

der Krankenhäuser und Gesundheitseinrichtun-

gen nach dreijähriger Funktionsperiode neu ge-

wählt. Das neue Vorstandsteam wird in der 

nächsten Ausgabe des Rundbriefs ausführlich 

vorgestellt. 

ABSCHIED DES PRÄSIDENTEN 

Sehr geehrte Leserinnen und Leser, liebe Kol-

leginnen und Kollegen! 

Mit dieser Ausgabe des ONGKG-Rundbriefs 

möchte ich mich bei Ihnen herzlich für die ex-

zellente Zusammenarbeit in den letzten Jahren 

bedanken und mich auch von Ihnen verabschie-

den. Meine dreijährige Funktionsperiode als 

ONGKG-Präsident endet mit der Neuwahl des 

Vorstands im Rahmen der Generalversamm-

lung im April. Ich nutze diese Gelegenheit, um 

ein persönliches Resümee zu ziehen. 

Begonnen hat alles im April 2016. Das Team, 

welches sich mit mir zur Wahl in der ONGKG-

Generalversammlung gestellt hat, wurde ein-

stimmig angenommen. Ich bin in einen Vor-

stand aufgenommen worden, in dem viele be-

reits mehrere Funktionsperioden geleistet ha-

ben und eine gewisse Routine eingekehrt war. 

Mir war es von Beginn an wichtig, diese wert-

volle Erfahrung zu nutzen, allerdings habe ich 

es auch als meine Aufgabe gesehen, nach dem 

Motto „Neue Besen kehren gut“ ein bisschen 

Schwung in die Arbeit des ONGKG zu bringen. 

Mir war es ein Anliegen, die Ausrichtung des 

ONGKG gemeinsam zu reflektieren und für die 

kommenden Jahre konkret auf einige Schwer-

punkte zu fokussieren, um dabei auch konkrete 

Ziele und Fortschritte zu benennen. Entspre-

chend den Grundsätzen der Gesundheitsförde-

rung machten wir das in breiter Beteiligung mit 

den Mitgliedseinrichtungen des ONGKG und 

als Vorstand ist es uns gelungen, Ende 2017 

eine gemeinsame Strategie für die Weiterent-

wicklung des ONGKG zu verabschieden. Dabei 

haben wir zwei Richtungen identifiziert. Einer-

seits muss das Netzwerk mehr Sichtbarkeit be-

kommen, eine verstärkte Positionierung des 

ONGKG in politischen Entscheidungsprozes-

sen anstreben wie auch eine gesetzliche Ver-

pflichtung und Finanzierung von Gesundheits-

förderung in Gesundheitseinrichtungen einfor-

dern – Gesundheitsförderung muss von einem 

nice-to-have zu einem must-have werden! Na-

türlich bleibt andererseits der Service für die 

Mitglieder des Netzwerkes ein vordringliches 

Anliegen und dabei steht die Förderung der Mit-

arbeiter/-innengesundheit – Betriebliche Ge-

sundheitsförderung ganz oben. 

 
Univ.-Doz. Dr. Gernot Brunner 
© Werner Stieber, LKH-Univ. Klinikum Graz 

Als besondere Highlights der letzten drei Jahre 

möchte ich zwei Konferenzen ansprechen. Die 

Jubiläumskonferenz des internationalen Netz-

werkes Health Promoting Hospitals and Health 

Services (HPH) konnten wir in Wien mit etwa 

550 Teilnehmer/-innen aus aller Welt ausrich-

ten. Das ONGKG ist dabei vielen als außerge-

wöhnlich guter Gastgeber in Erinnerung geblie-

ben. 

Als ärztlicher Leiter des Klinikums Graz war es 

mir eine besondere Freude, im Herbst 2018 die 

Konferenz des ONGKG in meinem Haus auszu-

richten. 

In Graz war es auch, wo wir ein Thema, das mir 

besonders wichtig ist, präsentieren konnten. 

Nachhaltige und gesunde Ernährung in Ge-

sundheitseinrichtungen ist ein Schwerpunkt, mit 

dem wir im Klinikum Graz im Rahmen eines 

Projektes begonnen haben. Wir konnten das 

Netzwerk dazu gewinnen, sich diesem Thema 

vertieft zu widmen. Die dazu gegründete Ar-

beitsgruppe hat einen Leitfaden entwickelt, der 
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bald durch das Gesundheitsministerium Ver-

bindlichkeit bekommen wird. Im Rahmen der 

ONGKG-Konferenz konnten wir anhand vieler 

Beispiele zeigen, wie gesunde und nachhaltige 

Ernährung in Gesundheitseinrichtungen geht! 

Ich möchte mich an dieser Stelle bei allen Weg-

gefährtinnen und Weggefährten für die exzel-

lente Zusammenarbeit in den letzten drei Jah-

ren bedanken. Ganz besonders danke ich dabei 

meinen Kolleginnen und Kollegen im ONGKG-

Vorstand und dem gesamten Team des Com-

petence Center for Health Promotion in Hospi-

tals and Health Care. 

Dem zukünftigen Vorstandsteam und dem ge-

samten ONGKG wünsche ich natürlich alles 

Gute für die Zukunft und weiterhin viel Erfolg. 

Univ.-Doz. Dr. Gernot BRUNNER 

Präsident des ONGKG 

ongkg@ongkg.at 

ONGKG-FRÜHJAHRS-

WORKSHOP 2019:  
ALTERSFREUNDLICHE GESUND-

HEITSEINRICHTUNGEN – ANFOR-

DERUNGEN AN DIE BETRIEBLICHE 

GESUNDHEITSFÖRDERUNG 

Der jährliche Frühjahrsworkshop des ONGKG 

findet heuer am 12. April im Krankenhaus der 

Barmherzigen Brüder St. Veit an der Glan statt. 

 

Der Themenschwerpunkt des Workshops liegt 

auf „Altersfreundlichen Gesundheitseinrichtun-

gen“, wobei ein besonderer Fokus auf die Ge-

sundheit älterer Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter gelegt wird. 

Den Auftakt des Workshops bilden drei Impuls-

referate. Dr.in Angelika Kresnik (LKH Kla-

genfurt), stellvertretende. Präsidentin des 

ONGKG und Dr.in Ulrike Sommeregger, Past 

President des ONGKG, führen in das Thema 

ein und berichten, welche Schritte das ONGKG 

in Richtung altersfreundliche Gesundheitsein-

richtungen setzt. 

Ältere, erfahrene Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter sind gerade im Gesundheitswesen eine 

wichtige Ressource – qualitativ und auch quan-

titativ. Schon heute herrscht in vielen Bereichen 

Knappheit vor allem bei qualifiziertem Personal, 

und die Analysen und Prognosen weisen darauf 

hin, dass sich die Probleme in Zukunft eher ver-

schärfen werden. An dieser Thematik knüpft Dr. 

Karl Krajic (FORBA Wien und Institut für Sozi-

ologie der Universität Wien) mit einem Vortrag 

zur Erhaltung von Arbeitsfähigkeit und Arbeits-

motivation älterer Mitarbeiterinnen und Mitar-

beiter an.  

Dr.in Irene Kloimüller (Wert:Arbeit) stellt 

schließlich das NESTORGOLD Gütesiegel vor, 

das an Unternehmen und Organisationen ver-

liehen wird, deren Organisationsstruktur gene-

rationen- und alternsgerecht gestaltet ist und in 

denen die Potentiale und Bedürfnisse der Mitar-

beiterinnen und Mitarbeiter jedes Alters und in 

allen Lebensphasen berücksichtigt werden. 

Im Anschluss an die Referate wird gemeinsam 

mit den Teilnehmerinnen und Teilnehmern in 

Kleingruppen diskutiert, welche Voraussetzun-

gen und Anforderungen altersfreundliche Ge-

sundheitseinrichtungen erfüllen sollten, damit 

sie den Bedürfnissen einer älter werdenden Be-

legschaft gerecht werden und welche Indikato-

ren dafür richtungsweisend sind. 

Nähere Informationen zum Workshop finden 

Sie unter http://www.ongkg.at/workshop-trai-

ning/ongkg-fruehjahrsworkshop-2019.html 

Es sind noch Restplätze verfügbar – melden 

Sie sich bis zum 09.04.2019 per Mail an 

ongkg@ongkg.at an! 

Redaktion ONGKG 

ongkg@ongkg.at  

  

mailto:ongkg@ongkg.at
http://www.ongkg.at/workshop-training/ongkg-fruehjahrsworkshop-2019.html
http://www.ongkg.at/workshop-training/ongkg-fruehjahrsworkshop-2019.html
mailto:ongkg@ongkg.at
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Veranstaltungen 

ONGKG-VERANSTALTUNGEN 
ONGKG-Frühjahrsworkshop 

Age-friendly Hospitals 

12. April 2019, Krankenhaus der Barmherzigen 

Brüder St. Veit an der Glan 

www.ongkg.at/workshop-training.html 
 

24. Österreichische Konferenz Gesundheits-

fördernder Krankenhäuser und Gesund-

heitseinrichtungen 

14.-15. November 2019, Klinikum Bad Glei-

chenberg 

www.ongkg.at/konferenzen 

WEITERE VERANSTALTUNGEN 
18. Dreiländertagung „Ernährung 2019“ 

Ernährung – "Gewissheit" im Fluss! 

16.-18. Mai 2019, Festspielhaus, Bregenz 

www.nutrition-congress.org/content/ernährung-2019  
 

22. wissenschaftliche ÖGPH-Jahrestagung 

"Sustainable Health" 

22.-23. Mai 2019, Austria Trend Hotel Savoyen, 

Wien 

https://oeph.at/22-wissenschaftliche-jahrestagung  
 

Forum Prävention 

Umgang mit Risiko 

23. Mai 2019 Hofburg, Wien 

http://forumpraevention.auva.at/ 
 

Gesundheitskompetenz 4.0 von Compliance 

zu Adherence 

23. Mai 2019, FH St. Pölten 

https://tagunggesundheit.fhstp.ac.at/ 
 

27th International Conference on Health Pro-

moting Hospitals and Health Services 

Balancing high tech and high touch in health 

care: Challenges and chances of digitaliza-

tion for dialogue 

29.-31. Mai 2019, Warschau, Polen 

https://www.hphconferences.org/warsaw2019/?L=0  
 

FGÖ-Konferenz: Lebensqualität der Zukunft 

gestalten – wie werden wir 2030 lernen, ar-

beiten, essen, kommunizieren, … 

6. Juni 2019, Congress Innsbruck 

http://fgoe.org/Lebensqualitaet_der_Zukunft_gestalten  

 

ANERKENNUNG WIRKT! Wertschätzende 
Unternehmenskultur als Gesundheits- und 
Wirtschaftsfaktor 
2.-3. Oktober 2019, Bildungshaus St. Virgil, 
Salzburg 

https://anerkennung-wirkt  
 

12th European Public Health Conference 

Building bridges for solidarity and public 

health 

20.-23. November 2019, Marseille, Frankreich 

https://ephconference.eu/index.php  

 

Links 
 
ONGKG 

Österreichisches Netzwerk Gesundheitsfördernder 
Krankenhäuser und Gesundheitseinrichtungen 
www.ongkg.at  
 
Wiener Allianz für Gesundheitsförderung in Ge-

sundheitseinrichtungen 
www.allianz-gf-wien.at  
 
Competence Centre for Health Promotion in Hospi-

tals and Health Care 
www.hph-hc.cc 
 
Konferenzportal der Internationalen Konferenzen 

Gesundheitsfördernder Krankenhäuser und Gesund-
heitseinrichtungen 
www.hphconferences.org 
 
Internationales HPH-Sekretariat 

www.hphnet.org  
 
The Global Network for Tobacco Free Healthcare 

Services 
www.tobaccofreehealthcare.org/  
 

Internationale HPH-Task Forces zu … 

 Gesundheitsförderung mit Kindern und Ju-
gendlichen  

 Migration, Gleichheit und Diversität  
 Umwelt 
 Altersfreundliche Gesundheitsversorgung 
 Mentale Gesundheit 
 Implementierung und Monitoring von Standards 

https://www.hphnet.org/hph-task-forces 
 

Nationale und regionale Netzwerke 
https://www.hphnet.org/members 
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Redaktion, Impressum 
Für den Inhalt verantwortlich: 

 

Competence Centre for Health Promotion in Hospitals 

and Health Care an der Gesundheit Österreich GmbH 

Stubenring 6, 1010 Wien 

Redaktion: 

Rainer Christ, Birgit Metzler, Astrid Loidolt 

Herausgeber: 

Verein „Österreichisches Netzwerk Gesundheitsför-

dernder Krankenhäuser und Gesundheitseinrichtun-

gen (ONGKG)“, ZVR-Zahl: 963896246  

Kontakt: 

01 51561 350, ongkg@ongkg.at 

 

Einladung zur  
Beitragseinreichung 
Wir möchten Sie herzlich einladen, uns Beiträge 

für Ausgabe #45 des ONGKG-Rundbriefs bis 

31. Mai 2019 zu folgenden Themen zukommen 

zu lassen: 

 Einzelprojekte oder umfassende Manage-

ment-Ansätze zur Gesundheitsförderung in 

Gesundheitseinrichtungen 

 Relevante Entwicklungen aus dem Umfeld 

von Gesundheitseinrichtungen 

 Ankündigung relevanter Veranstaltungen, 

Hinweise auf Publikationen zur Gesund-

heitsförderung im Gesundheitswesen 

Richtlinien für Einreichungen 

Beiträge sollen klar strukturiert, verständlich ge-

schrieben und korrekturgelesen sein. Die maxi-

male Beitragslänge beträgt 400 Wörter. 

Gerne können Sie Ihrem Beitrag einen Web-

Link zu weiterführenden Informationen und pro 

Beitrag je ein Foto / eine Grafik beifügen. 

Bitte senden Sie den Beitrag an ongkg@ongkg.at. 

mailto:ongkg@ongkg.at
mailto:geschaeftsstelle@ongkg.at

